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Varför läroavtal?
• Genom läroavtal kan du som företagare stärka din yrkeskompetens och bredda ditt kunnande inom   
   specifika delar av din verksamhet. 

• Att bygga på och stärka ditt kunnande inom verksamhetsområdet eller företagandet underlättar din   
   vardag som företagare. Bland annat sjunker kostnaderna när du längre inte behöver anlita experter   
   utifrån.

• YA erbjuder olika grundexamen, yrkes- och specialexamen som läroavtal för företagare, såväl inom   
   yrkesbranscherna som inom företagsamhets- och ledarskapsområdena. 

Läroavtal för 
dig som 
företagare -
stärk ditt kunnande 
och företagande! 

Företagare

yrkesakademin.fi/laroavtal



Vad innebär läroavtal?
• Du lär dig genom praktiska arbetsuppgifter i ditt eget företag och kompletterar med lärande i andra   
   lärmiljöer, t.ex. vid YA eller genom lärande via nätet.

• På arbetsplatsen ska finnas tillräcklig produktions- och serviceverksamhet och behövliga 
   arbetsredskap.

• Under hela läroavtalet har du en erfaren mentor som handleder dig. Mentorns uppgift är att handleda  
   och stöda den studerande, och måste därför vara kompetent i fråga om yrkeskunskap, utbildning eller  
   arbetslivserfarenhet. 

• Om mentorn inte kommer från den studerandes egna företag kan YA betala utbildningsersättning som  
   ersättning för handledningen.

• Arbetstiden per vecka ska i medeltal vara minst 25 timmar. 

• Läroavtalets längd kan vara alltifrån en månad till flera år.

• Du kan ha rätt till studiesociala förmåner om du har lönebortfall under de dagar du studerar i andra   
   lärmiljöer än på din arbetsplats, t.ex. vid YA. De studiesociala förmånerna består av dagpenning, 
   familjebidrag, inkvarteringsersättning samt reseersättning.

Planering av läroavtal
• Innan läroavtalet inleds planerar vi studierna tillsammans med dig. Vi utreder ditt kunnande från 
   tidigare och utgående från det och examensgrunderna planerar vi det kunnande du behöver och på    
   vilket sätt du kan nå det. 

• Tillsammans gör vi en kartläggning av dina nuvarande arbetsuppgifter och ser vilka arbetsuppgifter   
   som ger dig möjlighet att uppnå det kunnande du behöver. Utgående från det planerar vi omfattningen  
   av lärande i andra lärmiljöer - vid YA, genom distansstudier eller i virtuella miljöer.

Genom läroavtal kan du som företagare 

stärka din yrkeskompetens och bredda 

ditt kunnande i din verksamhet.

Läroavtalskoordinator
044 750 32 54
laroavtal@yrkesakademin.fi

 

YA Läroavtalstjänster
Yrkesakademin i Österbotten
Kungsgårdsvägen 30 A
65380 Vasa
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